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INTRODUCCION

En la actualidad el mundo laboral exige de todos los entes que lo componen un esquema integral y transversal
que a la par de la proteccion y continuidad de los negocios brinde prevencion y proteccion a los trabajadores
en una actitud resiliente y sostenible, no es solo el cumplimiento legal el que debe incentivar la aplicacion de
técnicas y procesos que salvaguarden la integridad del funcionario y de la entidad, sino la necesidad urgente
de aplicar el cuidado como maximo regulador de las relaciones e interacciones de las empresas, organizaciones
0 entidades. La preparacion y respuesta ante emergencias hace parte del desarrollo humano y es un requisito
ineludible de la legislacion colombiana a la luz del Sistema de Gestion en Seguridad y salud en el Trabajo.
Parques Nacionales Naturales de Colombia buscando propender por salvar la vida de sus colaboradores y
garantizar la continuidad de las labores de la entidad en todos sus aspectos.

1. OBJETIVOS

1.1. General

» Implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de prevencién, preparacion y respuesta
ante emergencias, con cobertura en las tres unidades de decision y todos los colaboradores, independiente
de su forma de contratacion o vinculacién, incluidos contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y
visitantes.

1.2. Especificos
* Identificar sistematicamente todas las amenazas que puedan afectar a la entidad en cada una de sus
unidades de decision;

* Identificar los recursos disponibles, incluyendo las medidas de prevencidn y control existentes al interior de
la entidad para la prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias, asi como las capacidades
existentes en las redes institucionales y de ayuda mutua;

« Analizar la vulnerabilidad de la entidad frente a las amenazas identificadas, considerando las medidas de
prevencion y control existentes;

 lIdentificar y valorar riesgos, peligros, aspectos e impactos considerando el nimero de trabajadores
expuestos, los bienes y servicios de la entidad;

» Disefiar e implementar actividades para prevenir y controlar las amenazas priorizadas o minimizar el
impacto de las no prioritarias;

» Formular las actividades contingencias para responder ante la inminencia u ocurrencia de eventos
potencialmente desastrosos.

» Asignar los recursos necesarios para disefiar e implementar los programas, procedimientos o acciones
necesarias, para prevenir y controlar las amenazas prioritarias 0 minimizar el impacto de las no prioritarias;

* Implementar las acciones factibles, para reducir la vulnerabilidad de la entidad frente a estas amenazas
que incluye entre otros, la definicion de planos de instalaciones y rutas de evacuacion;

» Informar, capacitar y entrenar incluyendo a todos los funcionarios y contratistas, para que estén en
capacidad de actuar y proteger su salud e integridad, ante una emergencia real o potencial;
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* Realizar simulacros como minimo una (1) vez al afio con la participacién de todos los funcionarios y
contratistas de la entidad;

» Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de prevencion y atencién de emergencias, acorde con su
nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya la atencién de primeros auxilios;

» Inspeccionar con la periodicidad que sea definida en el SG-SST, todos los equipos relacionados con la
prevencion y atencién de emergencias incluyendo sistemas de alerta, sefalizacidn y alarma, con el fin de
garantizar su disponibilidad y buen funcionamiento;

» Desarrollar programas de ayuda mutua, en la medida de las posibilidades, ante amenazas de interés
comun, identificando los recursos para la prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias en el
entorno de las diferentes unidades de decision y articulandose con los planes que para el mismo propdsito
puedan existir en la zona donde se ubica la entidad.

» Articular el plan de preparacién y respuesta ante emergencias con las instituciones locales o regionales
pertenecientes al Sistema Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres en el marco de la Ley 1523 de
2012.

»  Permitir la integracion con otras iniciativas, como los planes de continuidad de negocio, cuando asi proceda.
2. ALCANCE

El presente Plan de Preparacion y Respuesta Ante Emergencias aplica para toda la Entidad mediante procesos
que posee en las tres unidades de decisién. Dicho plan implica la participacidén de todos los colaboradores
propios y contratistas, también de sus visitantes y comunidades circunvecinas.

3. DEFINICIONES

» ACCIDENTE: Evento o interrupcion repentina no planeada de una actividad que da lugar a muerte, lesion,
dafio u otra pérdida a las personas, a la propiedad, al ambiente, a la calidad o perdida en el proceso.

«  ACTIVACION: Despliegue efectivo de los recursos destinados a un incidente.

» ALERTA: Estado o situacién de vigilancia sobre la posibilidad de ocurrencia de un evento cualquiera. O
acciones especificas de respuesta frente a una emergencia.

*  AMENAZA: Condicion latente derivada de la posible ocurrencia de un fenémeno fisico de origen natural,
socio natural o antropico no intencional, que puede causar dafio a la poblacién y sus bienes, la
infraestructura, el ambiente y la economia publica y privada. Es un factor de riesgo externo.

» BRIGADA: grupo de personas debidamente organizadas y capacitadas para prevenir o controlar una
emergencia.

» CIERRE OPERACIONAL: desmovilizacién total de recursos.

» CIERRE ADMINISTRATIVO: realizacién de la reunion posterior al finalizar el ejercicio, la revision y
recopilacion de los formularios correspondientes, la preparacién y entrega del informe final a la gerencia.

+ COORDINADOR DE EMERGENCIAS: persona que dirige las acciones de direccion del Plan.
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COMITE LOCAL DE EMERGENCIAS - CLE: es el organo de coordinacion interinstitucional local,
organizado para discutir, estudiar y emprender todas aquellas acciones encaminadas a la reduccion de los
riesgos especificos de la localidad y a la preparacion para la atencién de las situaciones de emergencia
que se den en ésta y cuya magnitud y complejidad no supere sus capacidades. Sus funciones estan
determinadas en el articulo 32 del Decreto 332/2004.

EMERGENCIA: Todo evento identificable en el tiempo, que produce un estado de perturbacién funcional
en el sistema, por la ocurrencia de un evento indeseable, que en su momento exige una respuesta mayor
a la establecida mediante los recursos normalmente disponibles, produciendo una modificacion sustancial
pero temporal, sobre el sistema involucrado, el cual compromete a la comunidad o el ambiente, alterando
los servicios e impidiendo el normal desarrollo de las actividades esenciales.

INCIDENTE o EVENTO: Suceso de causa natural o por actividad humana que requiere la accién de
personal de servicios de emergencias para proteger vidas, bienes y ambiente.

MAPA: Representacidn geografica en una superficie de la tierra o de parte de ella en una superficie plana.
MEC: Mddulo de Estabilizacion y Clasificacion de Heridos.

MEDIDAS DE SEGURIDAD: Son aquellas acciones, para disminuir la probabilidad de un evento adverso.
MITIGACION: Toda accion que se refiere a reducir el riesgo existente.

ORGANIZACION: Es toda aquella empresa, entidad, institucion, establecimiento, actividad o persona de
caracter publico o privado, natural o juridico. Quien desea implementar el Plan de Emergencia y
Contingencia.

PAI: Plan de Accion del Incidente, expresion de los objetivos, estrategias, recursos y organizacion a cumplir
durante un periodo operacional para controlar un incidente.

PLAN DE EMERGENCIA: El Plan de Emergencia y Contingencias es el instrumento principal que define
las politicas, los sistemas de organizacion y los procedimientos generales aplicables para enfrentar de
manera oportuna, eficiente y eficaz las situaciones de calamidad, desastre 0 emergencia, en sus distintas
fases. Con el fin de mitigar o reducir los efectos negativos o lesivos de las situaciones que se presenten en
la Organizacion.

PLANIFICAR: Formular objetivos y determinar las actividades y los recursos para lograrlos

PLANO: Representacion gréfica en una superficie y mediante procedimientos técnicos, de un terreno, de
la planta de un edificio, entre otros

PMU: Puesto de Mando Unificado; Lugar donde se ejerce funcion de comando. Es una funcion prevista en
el Sistema Comando de Incidentes (SCI) y esta se aplica cuando varias instituciones toman acuerdos
conjuntos para manejar un incidente donde cada institucion conserva su autoridad, responsabilidad y
obligacion de rendir cuentas.

PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO: Es la base para la realizacion de tareas necesarias y
determinantes para el control de un tipo de emergencia. Define el objetivo particular y los Responsables de
la ejecucién de cada una de las acciones operativas en la respuesta a la Emergencia.
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PREPARACION: Toda accion tendiente a fortalecer la capacidad de las comunidades de responder a una
emergencia de manera eficaz y eficiente.

PREVENCION: Toda accion tendiente a evitar la generacién de nuevos riesgos.
PUNTO DE ENCUENTRO: Sitio seguro, definido para la llegada del personal en caso de evacuacion.

RECURSO: Equipamiento y persona disponibles o potencialmente disponibles para su asignacion tactica
a un incidente.

RIESGO: El dafio potencial que, sobre la poblacion y sus bienes, la infraestructura, el ambiente y la
economia publica y privada, pueda causarse por la ocurrencia de amenazas de origen natural, socio-natural
0 antropico no intencional, que se extiende mas alla de los espacios privados o actividades particulares de
las personas y organizaciones y que por su magnitud, velocidad y contingencia hace necesario un proceso
de gestion que involucre al Estado y a la sociedad.

SCI: Sistema Comando de Incidentes. Es la combinacién de instalaciones, equipamientos, personal,
procedimientos y comunicaciones, operando en una estructura organizacional comun, con la
responsabilidad de administrar los recursos asignados para lograr efectivamente los objetivos pertinentes
a un evento, incidente u operativo.

SDPAE: Sistema Distrital de Prevencion y Atencidn de Emergencias; el cual se adopta bajo el Decreto 332
del 11 de Octubre de 2004.

SERVICIOS: Son todos aquellos servicios que satisfacen las necesidades basicas de la poblacién.

SISTEMA DE ALARMA: Medio audible y/o visual que permite avisar que ocurre un evento y pone en riesgo
la integridad de personas, animales o propiedades.

SUMINISTROS: Son elementos, los suministros humanitarios o de emergencia son los productos,
materiales y equipos utilizados por las Organizaciones para la atencion de los desastres, asi como los
requeridos para la atencion de las necesidades de la poblacion afectada

VULNERABILIDAD: Caracteristica propia de un elemento o grupo de elemento expuestos a una amenaza,
relacionada con su incapacidad fisica, economica, politica o social de anticipar, resistir y recuperarse del
dafio sufrido cuando opera dicha amenaza. Es un factor de riesgo interno.

ZONA DE IMPACTO: Area afectada directamente por un incidente, evento o emergencia, de origen natural
0 antrdpico, que sufre dafios, fallas o deterioro en su estructura y funcionamiento normal.
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4. LINEAMIENTOS GENERALES

4.1.PROCESO GENERAL DE GESTION DEL RIESGO APLICADO AL PLAN DE EMERGENCIAS

Establecer el contexte: {Informacién de
la empresa, procesos, materias primas,
etc)

Identificar los riesgos: Resefia
histérica de amenazas, identificacién
de amenazas

Analizar los riesgos: Determinacidn
de |la probabilidad de ocurrencia

Mejoras al sistema

Evaluar los riesgos: Analisis de
vulnerabilidad

Comunicacién y consulta: Sistema de
informacion
revisién por la gerencia - indicadores — Ac & AP —

Monitoreo y revision: Simulacros — Auditoria —

Tratamiento del riesgo: Grado de
riesgo- priorizacion - plan de trabajo —
Consecucidn de recursos —
Capacitacion ¥ entrenamiento — Plan

de evacuacioén
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4.2. POLITICA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

Para Parques Nacionales Naturales de Colombia es de vital importancia proveer un adecuado nivel de
seguridad para todos sus funcionarios, contratistas, visitantes y partes interesadas dentro de sus diferentes
unidades de decisién, lo cual incluye: equipos e infraestructura adecuadas, fomento de la cultura de prevencion
y suministro de informacion necesaria para la prevencién, contencion y control de emergencias de cualquier
naturaleza.

En concordancia con lo anterior, la direccién de Parques Nacionales Naturales de Colombia se compromete a
dar todo su apoyo y colaboracion en recurso humano, técnico y financiero para la implementacion de todas las
acciones tendientes a preservar la vida e integridad de las personas que estén dentro de sus instalaciones en
cualquier circunstancia. Para tal efecto se consideran los siguientes aspectos:

o |dentificar y gestionar las vulnerabilidades, peligros, riesgos, aspectos e impactos identificadas dentro
de los procesos e instalaciones de las unidades de decisién con el objetivo de disminuir su potencial
impacto en caso de materializarse una emergencia.

¢ Brindar facilidades para la evacuacion parcial o total de las instalaciones en cualquier momento que se
requiera.

o Proveer facilidades y medios para la atencion de lesionados, localizacién y rescate de personas
atrapadas en cualquier sitio de las instalaciones y posteriormente el control parcial, total y definitivo del
evento.

o Preservar los bienes y activos de la estructura, ante los dafios que se puedan ocasionar como
consecuencia de accidentes y catastrofes, teniendo en cuenta no solo su valor econdmico, sino
también su valor estratégico para la operacién de la entidad y la comunidad en general.

o Desarrollar, implementar y socializar procedimientos para la intervencion de situaciones de
emergencias en todas las unidades de decisiéon.

e Capacitar las brigadas de emergencias integralmente para ser el equipo operativo preparado en caso
de que sea materializada una emergencia.

o Conformar el Comité Operativo de emergencias.

e Socializar el plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias a todos los niveles de
organizacion y partes interesadas segun corresponda.

El Comité Operativo de Emergencias COE es el responsable de coordinar la ejecucion de las actividades antes,
durante y después de una emergencia o desastre, como también, velar por el cumplimiento de las disposiciones
del Plan para la Preparacion, Prevencion y Respuesta ante Emergencias. Esta Politica sera divulgada y
actualizada cada vez que consideren pertinente o corresponda.

5. DESARROLLO

El presente plan se divide en las diferentes etapas del ciclo PHVA que a continuacién se relacionan.
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5.1 PLANEAR
5.1.1.  Requisitos de ley

Para la administracion de las emergencias y desastres en Colombia existen mdltiples normas legales que se
deben aplicar, entre las que se encuentran:

» La Declaracién Universal de los Derechos Humanos (ONU 10 de diciembre de 1948). Articulo 3. “Todo
individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona”

» LaLey 92 De 1979 Codigo sanitario Nacional. Articulo 80. Literal E. “Proteger a los trabajadores y a la
poblacién de los riesgos para la salud, provenientes de la produccion, almacenamiento, transporte, uso o
disposicidén de sustancias peligrosas para la salud publica”. Articulo 96. “Todos los locales de trabajo
tendran puertas en numero suficiente y de caracteristicas apropiadas para facilitar la evacuacion del
personal en caso de emergencia o0 desastre, las cuales no podran mantenerse obstruidas o con seguro
durante las jornadas de trabajo. Las vias de acceso a las salidas de emergencia estaran claramente
sefalizadas’.

* La Resolucion 1016 de 1989. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social exige a las empresas, en materia
de salud e higiene ocupacional, que cuenten con planes de emergencias en sus ramas preventiva, pasiva
o estructural y activa de control.

* LalLey 1562 de Julio 2012 Sistema General de Riesgos Laborales. Articulo 8: Reporte de informacién de
actividades y resultados de promocion y prevencion. La ARL debera presentar al Ministerio de Trabajo un
reporte de las actividades que se desarrollen en sus empresas durante el afio y de los resultados logrados
en términos del control de riesgos mas prevalentes en promocion y de las reducciones logradas en las
tasas de ATEL como resultado de sus medidas de prevencion.

» El Decreto 1072 mayo 26 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Trabajo Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, articulos 2.2.4.6.5., 2.2.4.6.23, 2.2.4.6.25.

* LaLey 1523 abril 24 de 2012 Sistema de Gestion del Riesgo: “Articulo 1°. De la gestién del riesgo de
desastres. La gestion del riesgo de desastres, en adelante la gestion del riesgo, es un proceso social
orientado a la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, planes,
programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes para el conocimiento y la
reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el propésito explicito de contribuir a la seguridad,
el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.”

» Decreto 2157 de 2017, Presidencia de la Republica por medio del cual se adoptan directrices generales
para la elaboracidn del plan de gestion de riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en el
marco del articulo 42 de la ley 1523 de 2012.

» Ley 1575 de 2012, Ley General de Bomberos de Colombia

* Resolucion 0256 de 2014, por medio de la cual se reglamenta la formacion, capacitacion y entrenamiento
para las brigadas contra incendio de los sectores energético, industrial, petrolero, minero, portuario,
comercial y similar en Colombia.

5.1.2. Informacion general de la unidad de decision

e Ubicacion del area:
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............ se encuentra ubicada en ...... Las coordenadas de la empresa son:

o Latitud:  4.7781446
o Longitud: -74.1827238

e (Caracteristicas de las instalaciones

Los edificios Casino, HQ y Zona Franca se encuentran construidos en placas
CONSTRUCCION DE LA | de concreto con columnas y vigas de concreto y varillas de acero, muros en
INFRAESTRUCTURA DEL | mamposteria al igual que las naves del area de produccién. Las cubiertas de
AREA edificios en placa de concreto; las cubiertas de las naves son en tejas tipo
canaleta y lamina termo acustica.

Trifasica 220 V — monofasica a 110 v. Se cuenta con lineas de alta tension

RED ELECTRICA
para los campos de prueba.

Almacenamiento de aceite dieléctrico para transformadores.

Se almacenan sustancias liquidas inflamables como kerosene en la parte nor-

occidental de las naves, los tanques para el kerosene cuentan con estructura
ALMACENAMIENTO DE de contencién.

COMBUSTIBLES
Almacenamiento de pinturas en la parte sur oriental de las naves
Tanque de Gas Licuado de Petréleo (GLP) en la parte externa de la planta de
produccion, en el costado oriental, capacidad de 30.000 (treinta mil) galones.
RED HIDRAULICA Red de agua potable para servicios sanitarios y de casino. La planta cuenta
con una planta de bombeo que se abastece de un area de pondaje y del
(Acueducto) acueducto de Tenjo y remocion de dureza para las calderas.
ALCANTARILLADO Cobertura total de la edificacién conectada a la planta de tratamiento de aguas

residuales PTAR, de lodos activados mediante sistema aerdbico, la cual es

(aguas negras) administrada por el parque empresarial CITTIUM

Conduccién de aguas lluvias por canales y bajantes, el agua de las cubiertas

AGUAS LLUVIAS Y . : . ; ;
CARCAMOS es desaIOJlada a la red de alcantarillado pluvial que es independiente de las
aguas residuales.
- Existe ventilacion mecanica para todas las naves o areas de produccion. Los
VENTILACION . - L
MECANICA equipos de extraccion se encuentran en un cuarto de maquinas en el costado

sur de la planta.
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MANEJO DE RESIDUOS

Los residuos son recepcionados en un centro de acopio en el costado sur de
la planta.

ZONAS DE PARQUEO

Ubicados en la parte norte de la planta, con capacidad para 330 Vehiculos, el
ingreso es controlado por medios electrnicos.

TELEFONIA

Sistema de PBX.

PUERTAS DE
EMERGENCIA

En edificios HQ y Casino se cuenta con una puerta de emergencia por piso en
la parte posterior a la puerta de acceso (Costado nor-oriental). Esta puerta es
de una hoja con barra antipanico, las cuales dan a la escalera de emergencia.
El edificio Zona franca cuenta con sistema de 2 puertas de emergencia con
barra antipanico de una hoja en cada piso, en los costados norte y sur, los
cuales estan provistos de escaleras de emergencias.

Las naves de produccion cuentan con puerta de salida de emergencia con
barra antipanico en cantidad de 23 puertas en total las cuales proporcionan
salida hacia el corredor central de naves y hacia las naves 6 y 7 que
corresponden a zonas de ingreso de materiales y producto terminado
respectivamente.

Hay 8 puertas que conducen directamente al exterior de la planta de
produccion: 3 en nave 6 y 5 en nave 7. Se cuenta adicionalmente con
persianas en materiales resistentes al fuego que permiten la salida masiva de
personal en todas las naves.

ESCALERAS

Escaleras de acceso los edificios Casino y HQ sobre el costado oriental, en el
caso del edificio zona franca en posicién central de la edificacion.

ESCALERAS DE
EMERGENCIAS

En la parte nor-oriental de los edificios casino y HQ se cuenta con escaleras
de emergencia externas en estructura de acero con lamina antideslizante y
barandas las cuales conducen a una zona verde contigua a los edificios; el
edificio zona franca cuenta con dos escaleras de emergencias, una en el
costado norte la cual conduce el personal hacia el area de la zona de ingreso
desde edificios casino y HQ permitiendo acceder al punto de encuentro
ubicado frente a producto terminado, una segunda escalera en el costado sur
del edificio zona franca da acceso hacia la via perimetral del costado oriente.

ALARMA DE
EMERGENCIAS

Sistema de alarma por areas para incendios con activacién mediante sistema
pull con luz estroboscopica y perifoneo para edificios administrativos y planta
de produccién sistema pull con luz estroboscépica.
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Existen gabinetes contra incendios en los edificios Casino y Zona Franca, asi
como en la periferia de la planta de produccién sobre la via perimetral
garantizando una amplia cobertura, el sistema de bombas se encuentra

GABINETES ubicado en la esquina sur oriental junto la via perimetral que rodea las
CONTRAINCENDIOS instalaciones de la compafiia.

Los gabinetes perimetrales son vigilados y administrados por la administracion
del parque empresarial CITTIUM.

Se cuenta con sistema de deteccidn de incendios por medio de detectores de

SISTEMAS DE . P : . .
. humo y sistemas de aspersion de agua con sprinklers localizados en cada piso
EXTINCION DE o e ;
de cada edificio administrativo. El tanque y planta de GLP cuentan con sistema
INCENDIOS - . o
de aspersion de agua para enfriamiento y/o extincion de fuego.
Enfermeria ubicada entre los edificios administrativos y produccion: la
EQUIPO DE ATENCION enfermeria cqenta (_:on recursos basn_:gs p.a}ra la atenmpn de lesionados, asi
como un vehiculo ligero para la movilizacion de los mismos. Igualmente se
DE HERIDOS - . .
cuenta con 3 botiquines a lo largo del pasillo central de las naves y ambulancia
con profesional en Atencion Prehospitalaria.
Suministrada por la empresa de vigilancia Fortox, se encarga de monitorear
SEGURIDAD FiSICA can_wgras de segqndad, controlar mg_reso (Eig personal y y|S|tqntes, y todas ]as
actividades relacionadas con seguridad fisica. Esta vigilancia es compartida
con el parque Empresarial Cittium
Celulares y linea fija a Centro de Control y Enfermeria
COMUNICACIONES

20 radios punto a punto

Nota: La informacion resaltada en la tabla es para orientar el diligenciamiento por parte del lider de cada
unidad de decision.

e Procesos y Distribucion de personal

No. TOTAL
AﬁEA NOMBRE PROCESOS PER?%’;Q%POR DE
: PERSONAS
1
2
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AREA NOVBRE sRocesos | PERSONASPOR | M0 5T
PERSONAS

3

4

5

¢ |nventario de productos quimicos que potencialmente pueden ocasionar una emergencia:

De acuerdo con la matriz de insumos y mercancias peligrosas, la entidad maneja un inventario de
sustancias quimicas. Registro del Inventario de Productos Quimicos (IPQ), actualizado anualmente.

e Instalaciones especiales:

Son consideradas instalaciones especiales las siguientes:

NUMERO INSTALACION O SISTEMA UBICACION

1

o o B~ wWw DN

e \ecinos

- Norte: Autopista Medellin — Bogota D.C.
- Oriente:  Parque Industrial Bruselas
- Occidente: Areas verdes sin utilizacion

- Sur: Zona verde sin utilizacion actualmente

Nota: la informacién resaltada es para orientar el diligenciamiento de la informacion.
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5.1.3. Resefia histérica de amenazas de emergencias

De acuerdo con la Unidad General para la Gestion del Riesgo de Desastres, el comportamiento de las

emergencias en los Ultimos cinco afios fue el siguiente:
Emergencias en Colombia por departamento

Afio 2015 - Afio 2020

EMERGENCIAS COLOMBIA 2014-2018
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Fuente de la informacién: http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Paginas/Consolidado-Atencion-de-
Emergencias.aspx

Tipos de emergencias reportadas en los ultimos afios en ...
Afio 2015 - Afio 2020

1 EMERGENCIAS BOGOTA Y CUNDINAMARCA 2014-2018

087632111

W INCENDIO FORESTAL

m DESLIZAMIENTO

m INCENDIO ESTRUCTURAL
INUNDACION

B VENDAVAL

B ACCIDENTE DE TRANSITO

W COLAPSO

W CRECIENTE SUBITA

m ACCIDENTE

m EXPLOSION

B GRANIZADA

B CONTAMINACION

M AVENIDA TORRENCIAL

M CRECIENTE SUBITA
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Fuente de la informacién: http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Paginas/Consolidado-Atencion-de-
Emergencias.aspx

Tipos de emergencias reportadas en ...
Afio 2015 - Afio 2020

EMERGENCIAS EN TENJO 2014-2018
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Fuente de la informacion: http://portal.gestiondelriesgo.gov.co/Paginas/Consolidado-Atencion-de-
Emergencias.aspx

Para el &rea protegida, el comportamiento de las emergencias en los ultimos 5 afios ha sido el siguiente:
Emergencias presentadas en ......
Ario 2015 — Afio 2020.

EMERGENCIAS SIEMENS ANO 214 - ANO 2018

0
Q\O \05
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Datos suministrados por el area protegida, PNNC.

La informacion de emergencias presentada se tom6 como base para el andlisis de vulnerabilidad y la
priorizacion de estas amenazas.
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Nota: la informacion estadistica de cada unidad de decision se debe consultar en el archivo entregado
a cada lider en el drive destinado para este fin.

5.1.4. lIdentificacion de amenazas, analisis de vulnerabilidad, grado de riesgo v priorizacion.
A continuacién, se presenta el resumen del analisis de vulnerabilidad, el detalle y sugerencias para la mejora

se encuentran en el registro de Analisis de vulnerabilidades, el registro se encuentra para cada unidad de
decision y a continuacién se presenta un consolidado para la Entidad a nivel Nacional.

AMENAZA INTERPRETACION

iTEM AMENAZA ORIGEN |RIESGO | PRIORIZACION

T | qoamento e porsora w10 Y |Biologo

2 | Movimiento sismico Natural

3 | Colapso estructural Mixto

4 | Incendio Mixto

5 |Fugas Tecnoldgico

6 | Accidentes de transito Tecnolégico

7 | Intoxicacion por consumo de alimentos en el casino Tecnoldgico

8 | Emisiones atmosféricas Tecnoldgico

9 | Explosiones Tecnoldgico

10 | Inundacion Mixto

11 | Derrame de sustancias quimicas Tecnoldgico

12 | Manifestaciones ciudadanas Social

13 | Atrapamiento en elevadores Tecnoldgico

14 | Consumo excesivo de agua Tecnolégico fSBAJO E2

15 | Fallas en suministro de energia Tecnoldgico fRBAJO C3

16 | Amenaza terrorista con artefacto explosivo Social BAJO E1

Nota: la informacion de la tabla es para orientar el diligenciamiento por parte de los lideres de cada
unidad de decision. La informacion pertinente se debe diligenciar con base en el andlisis de
vulnerabilidad, para lo cual se entrego archivo con las indicaciones.

5.1.5. Inventario de recursos

* Registro de inventario de recursos para atencion de emergencias, el cual se encuentra por unidad de
decision y se verifica anualmente.
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5.1.6. PLAN DE TRABAJO

» Cronograma plan de trabajo del plan de emergencias PPRE, el cual posee como objetivo programar las
actividades de preparacion y respuesta antes emergencias, su informacién esta por unidad de decisién y

corresponde a informacién bianual.

5.2.HACER

5.2.1. Comité de emergencias

Nivel.

RESPONSABILIDAD

Gerencial

Asegurar el cumplimiento del plan de emergencias de acuerdo con las
politicas de la entidad, asegurando la disponibilidad permanente de los
recursos financieros, técnicos, humanos y logisticos.

Estratégico

Disefar estrategias que garanticen la seguridad y continuidad del proceso
productivo.

Elaborar presupuestos de la dotacién requerida para la implementacion y
permanencia del plan de emergencias.

Disefar estrategias que permitan la implementacion de acciones que
disminuyan la vulnerabilidad de las personas.

Disefar estrategias que permitan la disminucién de la vulnerabilidad sobre
los recursos fisicos.

Disefar estrategias para el manejo de clientes y proveedores en caso de
emergencia.

Operativo.

Garantizar la implementacion de los planes de prevencion y preparacion
para la seguridad del proceso productivo.

Garantizar el control oportuno, rapido y eficaz de cualquier emergencia.

Garantizar la proteccidn de las personas ante situaciones de emergencia.

Garantizar el funcionamiento permanente de equipos y servicios basicos.
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Garantizar el aislamiento y la seguridad fisica de las diferentes areas de la
entidad.

MIEMBROS DEL COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIAS (COE) Y BRIGADA DE EMERGENCIAS

* Registro del Nombramiento del COE y la brigada de emergencias, corresponde a cada unidad decisién y
se actualiza anualmente .

5.2.2. Brigada de prevencidn y atenciéon de emergencias

o La Brigada de prevencion y atencién de emergencias de PNNC es un ente de apoyo interno para
prevencion y/o atencién de emergencias o desastre, la brigada se prepara para poder dar respuesta
efectiva en caso de presentarse un evento en el que los trabajadores de cualquier area vean
sobrepasada su capacidad de respuesta.

o LaBrigada tendra en cuenta que cuando su capacidad se vea superada por la emergencia, debe contar
con los grupos de apoyo y respuesta externa.

o La Brigada de Emergencias de PNNC recibe capacitacion en primeros auxilios, técnicas contrafuego,
rescate, manejo de emergencias ambientales, entre otras.

o Los brigadistas deben conocer las instalaciones y los riesgos que pueden generar emergencias.

o Elpersonal de la Brigada debe tener claro conocimiento de los procedimientos operativos normalizados
y de los equipos para la atencién de los diferentes eventos.

o La Brigada debe hacer revision permanente de todo el equipo contra incendio y deméas equipos de
ayuda en casos de emergencias.

5.2.3.  Organizacion de la brigada

o Elingreso y retiro de la brigada son actos totalmente voluntarios por parte del Integrante, pero su
permanencia y labor son responsabilidad y manejo de la entidad.

o La entidad cuenta con una base de datos de todos los voluntarios pertenecientes a la brigada de
emergencias para cada unidad de decisidn y existe como soporte el registro de ingreso.

o El perfil del Brigadista debe cumplir con:
- Funcionario o contratista

- Solicitar su ingreso por escrito a través del formato de hoja de vida de Brigadista (registro), y recibir
autorizacion del jefe del area al que pertenece.

o La Brigada de Emergencia debe contar con el soporte de la direccién para la asignacion de recursos
financieros.
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Estructura organizacional de la Brigada para Atencion de emergencias:

COE
GRUPO DE APOYO
INTERNO
Jefes de Area
Directores territoriales

SEGURIDAD COORDINADORES
FisiCA DE BRIGADA

EQUIPO ESPECIAL DE
APOYO Y AYUDA EXTERNA

Organismos externos: PERSONAL DE SEGURIDAD BRIGADISTAS EVACUACION DE INSTALACIONES PERSONAL DE PRIMEROS AUXILIOS
Bomberos, policia, cruz Vigilantes o personal de seguridad de las unidades Responsables de intervenir en primara Coordinan Evacuacian. Verfican el Atienden victimas de la emergencia segun prioridad.
roja o empresas vecinas, si dedecision, como soporte de intervencion de la Brigada instancia con el control de la emergencia personal en el punto de encuentro Puesto de atencion y clasificacion. Coordinan acciones

se cuenta con un plan de de Prevencidn y Atencién de Emergencia (BPAE) de atenciodn y remision .

5.2.4. Grupos de apoyo externo

ENTIDAD UBICACION TELEFONO

313-3254362
031-8656033

Defensa Civil 3112726199

Bomberos

Atencién a emergencias 123

Policia Seguridad vial #767

Empresa de Servicios
Publicos de Tenjo S.A. 031-8646076
ES.P

031-2886012 018000-

CISPROQUIM 916012

Hospital Santa Rosa de

. 031-8646415
Tenjo

Nota: Los datos de la taba son ejemplos, tienen la intension de orientar al lider SST para el
diligenciamiento de la misma
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5.2.5. Cadena de llamadas

Estructura Inicial de Comunicacion Interna

Se reoporta la emergencia a la sede central de a
unidad de decisién y demas puntos o cabafias a
los que sea necesario comunicar,

r
5 ica a la jefatura del | directo
Se reporta la novedad a la Jefatura del Area NO Se requiere sl e camunica 3 a jefatura del parque y al director
; ’ : territorial, se convoca la brigada de emergencias
protegida y 1as jefaturas 0 COOMINACIONES | of— ayuda — E
ertinentas, entarna? y se inicia la cadena de llamadas a las entidades
P . de apoyo externo.
l 3
Inicio de actividades de intervencion por parte S convaca sl COF para reunion en la unidad de
de la brigada de prevencion y atencion de decision
emergencias de la unidad de decisidn

l

Inicio de actividades de control parte de la
brigada de prevencion y atencion de [
emergencias

s1 Se controlo

la
emergencia?

Inicio de intervencion por parte de las entidades
de apoyo externo

Se convoca al COE y se hace reunién en el area
protegida para intervencién.

Se controla
Ia
emergencia?

Inicio de actividades de recuperacion e inicia de
la operacion normal

FIN
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5.2.6. Esquema de la cadena de llamados

, ;A quién llama?
NOMBRE / TELEFONO
1 |1A|B|2| 3 | 4|56 |7 [8]9]10
1 | CUALQUIER PERSONA X
1A | JEFE DE AREA PROTEGIDA X | X X | X | x| x| X
1B | DIRECTOR TERRITORIAL X | X
2 | COORDINADOR DE BRIGADA
3 | COMITE DE EMERGENCIAS X | X | x| x| X
4 | DIRECTOR DE LA ENTIDAD X
5 | CRUE Vv
6 | BOMBEROS Vv
| v
;
AUTORIDADES v
10 MEDIOS DE COMUNICACION y v
FAMILIARES

e Llamada inicial: (en la lista anterior la persona en el
. renglon 1 llama al 1A, esta a su vez llama a la posicion
ESTRUCTURA BASICA DE LA CADENA DE LLAMADAS 1B y a 2 ya las posiciones de la 5 a la 9 si es
necesario. La posicion 3 mantiene contacto
permanente con la posicion 4 y 1A. el contacto de las
autoridades sera siempre la posicion 3 a través de la
persona a la que se le asigne el roll y autorizacion de
comunicaciones.

- Los siguientes deben llamar segun indica el esquema.

- X:Realiza la llamada a la persona que se ha asignado
(Ejemplo cualquier persona llama al coordinador de
2 3 emergencias)

- V: Llamada de verificacion (ejemplo: la persona en el
renglén 5 verifica que el 3 confirme la alerta inicial).

1B - 4

Notas respecto a la cadena de llamada establecida
- Las posiciones 1, 1A'y 1B corresponden a los responsables iniciales de activar la cadena
- Los Ultimos en cada rama de la cadena llaman al primero para cerrar el ciclo, verificando la alarma.
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5.2.7. Plan de entrenamiento y capacitacion

» Cronograma de capacitacion en SST el cual anualmente conforme las necesidades y los resultado de las
actividades del verificar se actualiza.

5.2.8. Plan de evacuacion

Definicién: El plan de evacuacion de instalaciones de PNNC es un procedimiento mediante el cual se protege
al personal de la empresa mediante su desplazamiento desde una zona en riesgo hasta un lugar seguro, con
el &nimo de coordinar acciones conducentes a salvaguardar su integridad.

5.2.8.1. Fases de la Evacuacion

Fase 1: Deteccion de la sefial de Peligro. Tiempo que transcurre desde que se presenta el problema
hasta que alguien lo detecta.

Fase 2: Alarma. Tiempo que transcurre desde que alguien detecta la sefial de peligro hasta que se da
el aviso o alarma.

Fase 3: Preparacion para la Salida. Tiempo que transcurre desde que suena la alarma hasta que sale
la primera persona.

Fase 4: Salida. Tiempo que transcurre desde que sale la primera hasta que sale la Ultima persona.

5.2.8.2. Requerimientos por unidad de decision:

Cada area debera contar con los siguientes elementos necesarios para un correcto desarrollo de la evacuacion:

1. Lider General de Evacuacién de la unidad de decisién. Encargado de establecer un puesto de
comando para unificar informacion cuando se presente una evacuacion general, sera responsable
de solicitar los recursos y apoyos que se requieran durante el proceso de evacuacién, los
coordinadores de area y suplentes deben entrar en comunicacion con el para definir si hay
atrapados y proceder con la solicitud de apoyo interno (brigada de emergencias).

2. Coordinador y suplente de la unidad de decisién (Follow me). Coordinador de evacuacion por
unidad de decisidn, requieren entrenamiento especial. Tienen como tarea direccionar al personal
del area hasta el punto de encuentro.

3. Senalizacidn del area (Follow the instructions). Sefalizacién y demarcacién del area con el &nimo
de conducir a las personas hacia el punto de encuentro correspondiente o su alternativa en caso
de ser necesario, lo constituyen: Marcacién de puertas de salida con su respectivo aviso de
SALIDA cuando la puerta es de circulacion continua y debe estar numerada y el aviso de SALIDA
DE EMERGENCIA cuando la puerta ha sido disefiada para salir exclusivamente en caso de
emergencia. Flechas para direccionar al personal con ubicacion en las intersecciones y cambios
de direccion. Planos de las areas para direccionamiento grafico y georreferenciacion de los puntos
de encuentro y las zonas correspondientes.
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4. lluminacién de las rutas y salidas. Segun el reglamento de iluminacién y alumbrado publico
RETILAP. Debe ubicarse en lugares estratégicos que permitan la iluminacion redundante en caso
de que se vaya el fluido eléctrico normal.

5. Sefial de Alarma. Se debe contar con una sefial de alarma codificada que le indique con claridad
al personal que se esta ejecutando un plan de evacuacién. La misma debe ser audible desde cada
rincon del area respectiva.

6. Definicién de rutas de escape para cada area. Las rutas deben ser cortas para direccionar al
personal hasta el punto de encuentro més cercano.

7. Puntos de encuentro. Puntos cercanos a la salida de cada area para ubicacion inicial del personal
con el animo de contarlo y verificar cualquier novedad por parte del coordinador del area se
marcaran como PE. Deben estar numerados y se asignaran a cada area. Registro de la ubicacién
Puntos de encuentro, teniendo presente que cada unidad de decision cuenta con su ubicacion para
lazona Ay B.

8. Tiempo de Salida: Tiempo necesario para la salida del personal el cual sera definido mediante la
férmula de Togawa asi:

TS= ((NJAXK)+(DIV))

En donde:
TS: = Tiempo De salida
N: _ Numgro de personas (Poblacién fija mas poblacién flotante de la unidad de
= decision)
A: = Ancho de salida (Minimo ancho de todo el recorrido en metros).
K: = Constante (1,3 personas x metro/segundo)
D: _ Distancia de Recorrido en Pasos (se cuenta desde donde se encuentra la persona

mas lejana de la unidad de decision)

Velocidad de las personas correspondiente a: 0,6 metros / segundo cuando se
V: = hace horizontalmente y 0,4 metros / segundo cuando se hace verticalmente
(bajando o subiendo pisos).

5.2.9. Procedimientos operativos normalizados (PON’s)

La entidad ha definido unos procedimientos operativos para la atencién de las amenazas identificadas. Estos
procedimientos deben ser conocidos por todo el personal y especialmente por los brigadistas, quienes daran la
primera respuesta en caso de emergencia. Registro de los Procedimientos Operativos Normalizados (PON’s)
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5.2.10. Comunicacién

El Grupo de Comunicaciones y Educacion Ambiental debera definir de acuerdo con los lineamientos de la
Entidad como sera remitido e informado la comunidad y entes gubernamentales cuando se presente una
emergencia en la empresa, esto es muy importante en lo respectivo a la proteccion del buen nombre y
reputacion de la empresa.

Esta responsabilidad se le puede dar a uno de los miembros del COE toda vez que este comité es el que en
caso de emergencia mantendra contacto con las partes y grupos criticos en la atencion del evento.

5.2.11. Simulacros

La entidad, en cada una de sus unidades de decision, realizara minimo dos simulacros educativos cada afio
con el fin de generar experiencia sensible en los trabajadores mediante practicas que refuercen el conocimiento
y su aplicacién en caso de que se presente una emergencia en cualquier unidad de decision de la entidad.
Estos simulacros deben contar con una planificacion previa, la cual se documentara en el Guion del simulacro,
que servira para la preparacion del mismo, la definicién de responsabilidades durante el ejercicio y como
lineamiento para la ejecucion se empleara el Guién de simulacro y el registro generado para el simulacro,
generado a partir de la Guia vigente Guion del simulacro codigo GTH_GU_01

Para esos efectos se tendran en cuenta aspectos fundamentales en la planeacion, ejecucion y evaluacion de
estos ejercicios. Para estos fines se utilizaran los formatos de hoja de control de simulacro, la cual permite
registrar toda la informacion observada durante la ejecucién del ejercicio (Ver registro Hoja de control de
simulacro) e informe de simulacro, en el cual se describen las fases de planeacion, ejecucion, recuperacion,
tiempos y demés hallazgos del simulacro, asi como el plan de accion a implementar para la mejora continua
(Registro Informe de simulacro).

5.2.12. Consecucion de equipos

De acuerdo con el listado de equipos disponibles en la entidad se hara continua evaluacion de los recursos con
los que se cuenta en la tabla de inventario. Se debe verificar que equipos hace falta para completar el esquema
de recursos necesarios 0 su reposicion por deterioro u obsolescencia.

5.3. VERIFICAR

5.3.1.  Administracién de recursos

En la fase de verificacion del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo se debera hacer seguimiento
a la adquisicién de los recursos faltantes de acuerdo con la tabla de inventario de recursos que se encuentra
en la fase de planear.

Asi mismo se hara seguimiento a las inversiones destinadas para el plan de emergencias y la brigada a través
del presupuesto anual de la entidad.
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5.3.2. Simulacros

La entidad, en sus unidades de decision, realizara simulacros no avisados cuando ya se haya verificado que el
personal conoce las acciones a seguir para probar la efectividad y hacer correcciones o ajustes de acuerdo con
los niveles de desempefio.

5.3.3. Investigacion y analisis de incidentes

La entidad realizaré investigacidn de sus incidentes y accidentes tal como la establece la legislacidén colombiana
vigente con el animo de verificar el cumplimiento de planes de accién originados en las respectivas actas de
investigacion.

5.3.4. Auditoria plan de emergencias

Por lo menos una vez al afio, se realizara auditoria al sistema a nivel general y por de la entidad, con el &nimo
de gestionar las acciones preventivas y correctivas a que hubiera lugar. Para ello se usaran los siguientes
pardmetros de evaluacion;

FASE1: SENSIBILIZACION Y DIAGNOSTICO
FACTORES Mejoramiento
CRITICOS DE Menos del 30% | Del31al50% | Del51al70% | Del 71 al 90% ;
: continuo
EXITO
1. Presentaciéon | Se ha logrado Se le explico al | Se realizd una | El modelo se La presentacion del
del Modelo y concertar la fecha | contactoenla | presentacién presentd de modelo motivo a los
sensibilizacién para su entidad de formal de manera integral | asistentes a
presentacion manera algunos con todos sus concertar otra cita
informal el componentes | componentes y | para profundizar en
contenido del | del modelo. filosofia y se los temas.
modelo. logré sensibilizar
alos asistentes
en el tema.
2. Elaboracion del | No se ha Se realizé Se realizd El NA.
prediagnéstico realizado prediagndstico | prediagnostico | prediagnéstico
prediagnéstico. en algunas en todas las es considerado
unidades de unidades de fundamental
decisién de la | decisién dela | para iniciar el
Entidad. Entidad. proceso de
implementacion
del modelo.
3. Conformacion No hay comité de | Existen El comité de El comité de Los directivos y
del comité de emergencias seleccionados | emergencias se | emergencias funcionarios y
emergencias los integrantes | conformd, pero | tiene plan de contratistas de la
del comité de | no ha sido trabajo y entidad reconocen y
emergencias, | presentado en | reuniones saben quiénes son y
peronoseha |laentidadyno |planeadasy que hacen el comité y
establecido se redinen. programadas. hacen aportes al
formalmente.
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FASE1: SENSIBILIZACION Y DIAGNOSTICO

FACTORES
CRITICOS DE
EXITO
funcionamiento de
este.
4, Andlisis de No se conoce con | Se conoce que | El comité de de la direccién, | Los trabajadores y
amenazas claridad cuéles factores emergencias y | los funcionarios | directivos de la
son las amenazas |amenazanala |losgruposde |y contratistas de | empresa participan y
de la entidad. entidad, pero apoyo realizan | la entidad hacen observaciones
no se conoce la | la identificaciéon | conocen los y recomendaciones
fuente de la y determinacion | riesgos y para el control de los
amenaza. de las amenazas a los | riesgos en la entidad
amenazas de la | que estan y cada vez que se
entidad y se expuestos. presente una
registran en el amenaza nueva la
formato para reportan.
este fin.
5. Determinacion | No se entiende Se tienen Se aplica el|{La direccion, | Periédicamente
dela con claridad el priorizados y método de | funcionarios v | verifican y validan la
Vulnerabilidad concepto de valorados los | determinacion | contratistas vulnerabilidad de la
vulnerabilidad. riesgos, pero de la | conocen la|amenaza y hacen

sin ninguna
metodologia.

vulnerabilidad y
se prioriza de
acuerdo a la
metodologia del
modelo.

priorizacién  de
las amenazas y
hacen
recomendacione
S para minimizar
el riesgo.

seguimiento al control
de la amenaza
evaluada.

Fase 2: DISENO Y DOCUMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIAS

FACTORES

CRITICOS

DE EXITO

1. Disefio |No se tiene | Existe plan de |Existe un plan de|El plan de | Existe un plan de

del plan de | plan de | emergencias emergencias emergencias fue | emergencia

emergencia | emergencia |parcial o para | documentado para toda la | elaborado  por el | documentado,

S y|s. una amenaza o | entidad, pero no estd |comité y grupos de |conocido por los

elaboracion una unidad de | actualizado. apoyo con los | comités de

del decision. resultados y analisis | emergencias,

documento de la fase 1. brigadas, y
funcionarios y
contratistas de la
Entdad y se
actualiza
periddicamente de
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Fase 2: DISENO Y DOCUMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIAS

FACTORES
CRITICOS
DE EXITO
acuerdo con la
variacion de las
amenazas.
2. No hay | Se tiene grupo | Existen grupos de apoyo | Los grupos de apoyo | Los  grupos  de
Conformaci |grupos de |de apoyo | conformados, pero no | estan conformados y | apoyo estan
on de [ apoyo (bomberos - | tiene un plan de trabajo | cumplen con el perfil | conformados  por
brigadas y | conformado | salud) pero no | establecido y se reunen [de seleccién del | diferentes niveles
grupos de|s estan definidas | esporadicamente. personal, ademés|de la entidad vy
apoyo formalmente | las tienen plan de trabajo | periédicamente se
responsabilidad y capacitacion | califica el perfil para
es especifico. permanecer en
cada grupo.
3. No hay El plan de El programa de El programa esta Existe un programa
Programas |programa | entrenamiento | capacitacion de la entidad | estructurado de que se actualiza
de de no contempla contempla como minimo | acuerdo con el periédicamente en
capacitacion | capacitacion | los temas de los siguientes temas: analisis de amenazas | el que participan
y nide caracter t€cnico | _jqentificacion de riesgos | ¥ contempla expertos en los
entrenamien | entrenamien | que ayuden a -Primeros auxilios practicas de campo | diferentes temas.
toagrupos |toparalas | controlarlas _Técnicas bomberiles que son apoyadas
de apoyo brigadasy |amenazasdela | Tacnicas de salvamento | PO 1a entidad.
grupos de | entidad. y rescate.
apoyo.
4, No hay plan | Existe el plan Existe la sefalizacién de | Todas las personas | El plan de
Elaboracién |de de evacuacién | las rutas de evacuacién, | de la entidad y evacuacion se
y contingencia | escrito, pero no | pero los funcionarios y personal visitantes actualiza y se
documentac | s nide divulgado. contratistas no la conocen el plan de | ajusta de acuerdo
i6n del plan | evacuacion. relaciona con el plan. evacuacion y es con los cambios de
de apoyado por la la entidad y al
evacuacion sefalizacion resultado de los
instalada en las simulacros.
unidades de
decision.

FASE 3: PLANEACION DE SIMULACROS Y EJECUCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS

FACTORES
CRITICOS DE
EXITO
1. Plan de No se tiene un | Los cambios y Se verifican Se tiene un plan de | Existe
reduccidon y/lo | programa de | control de los periodicamente | reduccion del riesgo | presupuesto
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FASE 3: PLANEACION DE SIMULACROS Y EJECUCION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS

FACTORES
CRITICOS DE
EXITO
control del control y/o riesgos que realiza | los sistemas de | de acuerdo a las asignado para
riesgo reduccion del | la entidad no seguridad y se | caracteristicas del | realizar las
riesgo. obedecenala modifican o proceso y de cada | acciones
priorizacion de las | corrigen de unidad de decision y | preventivas que
amenazas; se acuerdo con la obedece al andlisis | minimizan el
realiza por accién inspeccion de amenazas riesgo.
correctiva. realizada. realizado por el
comité.
2. Planeaciony | No realizan Han realizado Se realizan Se tiene establecido | Existe un plan de
ejecucion de simulacros simulacros parciales | simulacros en un documento para | simulacros en los
simulacros para una amenaza. | todas las realizar los que se involucran
unidades de simulacros. entidades de
decision de la apoyo externas.
entidad de
manera
esporadica y no
programada.
3. Plan de No existe plan | No hay plan de Existe un plan de | Las auditorias al Se contemplan
auditorias de auditorias | auditorias, pero se | auditorias que lo | plan de auditorias
realizan revisiones | realiza el comité | emergencias estan | externas con
esporadicas no con apoyo de los | contempladas expertos en el

programadas al plan
de emergencias.

diferentes grupos
y se realizan las
mejoras al plan.

dentro del programa
anual de auditorias
de la Entidad y los
resultados se
analizan en la alta
direccion.

tema para verificar
el estado y grado
de avance en la
Entidad.

FASE 4: EVALUACION

FACTORES
CRITICOS
DE EXITO

1. Evaluacién | No hay
de evaluacion de
simulacros simulacros

La evaluacién la
realiza el comité
con el equipo de
salud ocupacional
de la empresa

Se evallan las
diferentes etapas
del simulacro y en
los sitios de
control.

En la evaluacion
participa el director
de la Entidad y se
establecen acciones
de mejoramiento y
control.

La evaluacion la
realizan con el
apoyo de personal
externo y entidades
que participan en el
simulacro.

Pag. 28 de 30




QRCIONALE

SITVHNLYN

INSTRUCTIVO

PLAN DE PREPARACION Y RESPUESTA ANTE

EMERGENCIAS

Codigo: GTH_IN_17

Version: 2

Vigente desde: 23/12/2021

FASE 4: EVALUACION

FACTORES
CRITICOS
DE EXITO
2. Revisidny | No se tiene Se modifica el plan | Se tiene Se tienen en cuenta | Con los resultados
actualizacién | establecido un | de emergencias, | establecido un las de los simulacros y
del modelo | periodo de pero los cambios | periodo de tiempo | recomendaciones de las auditorias, el
plan de tiempo para no son conocidos | para revision y de los funcionarios y | plan es actualizado
emergencias | revisary por los diferentes | actualizacion del | contratistas y y divulgado a todos
mejora el plan | niveles de la plan de grupos de apoyo los funcionarios y
de organizacion. emergencias. para realizar las contratistas de la
emergencias modificaciones, se | Entidad.
de la empresa. realiza de manera
concertada.
5.3.5. Responsabilidades

Desde nivel central se realizara verificacién del cumplimiento de responsabilidades del plan de trabajo definido
en la fase de planear y tomard las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento de dichas
responsabilidades cuando estas hayan sido planteadas y aprobadas por el Director General y la Subdirectora
Administrativa Financiera para su desarrollo. Asi mismo, la entidad establece las funciones y responsabilidades
de los cargos, relacionadas con la preparacion, prevencion y atencién de emergencias.

4.3. ACTUAR

5.4.1.

Acciones preventivas y correctivas

Estas acciones surgen de la auditoria que se realiza al plan de emergencias, generando un informe de los
resultados encontrados con el respectivo plan de accion para la mejora continua, con la siguiente informacién.

e Indicadores

* Revisiones por la direccion

» Ajuste al sistema

6. ANEXOS

+ NA

1. CONTROL DE CAMBIOS

FECHA DE VIGENCIA VERSION )
VERSION ANTERIOR |  ANTERIOR MOTIVO DE LA ACTUALIZACION
27/7/2018 1 Por la generacién de los documentos para el plan de

emergencias de la entidad y los diferentes componentes
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